
Projenin Adı: Bahçelievler Bilişim ve İstihdam Merkezi
Proje Süresi: 24 Ay
Hedeflenen İstihdam Sayısı: 60 Kişi



Proje Yürütücüsü Ekip

Projedeki Görevi
Proje Koordinatörü

Projedeki Görevi
Eğitim Koordinatörü

Projedeki Görevi
Bilgi İşlem Uzmanı
Proje Danışmanları

Şener AKDOĞAN
Bilgi İşlem Müdürü

Zeliha ETHEMOĞLU
Eğitim Koordinatörü
Bilgisayar Mühendisi

Bilge AKAT
Bilgi İşlem Uzmanı

Elektronik Mühendisi



1- Projenin görünürlük ve yaygınlaştırma faaliyetleri yütürme
2- Paydaşlarla birlikte eğitim müfredatının geliştirilmesi
3- Eğitim sürecinde gençlere mentörlük sağlanması
4- Kariyer günlerine düzenleme
5- Seminer/Konferans 
6- Belediye bünyesinde Staj ve istihdam

Eğitim, Teknolojik Altyapı ve 
30 Kişi İstihdam Teknolojik Altyapı ve 

10 Kişi İstihdam

Teknolojik Altyapı ve 
20 Kişi İstihdam

Ön mutabakat yapıldı. Ön mutabakat yapıldı.



Siyavuşpaşa, Oğuzhan 
Sk. No:9, 34182 
Bahçelievler/İstanbul
• Siyavuşpaşa Spor Kompleksi

• İç Eğitim Salonu



Proje Uygulama Alanı
Genel Görünüm

40 Adet PC
40 Masa ve Sandalye
Projeksiyon Cihazı ve Perdesi
Fotoğraf Makinesi,
Ses Sistemi,
Matbu Malzemeler ( kalem,not defteri , stand vb.)



Altyapı Durumu:

Elektrik, su, ısınma ve internet altyapısı mevcut.
Proje kapsamında mobilya, mefruşat ve bilgisayarlar alınacaktır.
Proje görünürlüğüne uygun tabela ve iç dekorasyon yapılacaktır.



KURSİYER SEÇİM SÜRECİ

Özgeçmiş bilgilerinin yazılı olarak 

alınacağı online aşamadır.

BAŞVURU FORMU NİYET BEYANI TEKNİK GÖREV MÜLAKAT

Eğitim programına katılım 

konusunda motivasyonun 

değerlendireleceği online aşamadır.

Kursiyerlerin yazılım eğitimi için 

gerekli olan Matematik, Olasılık 

altyapısının ölçüldüğü online 

aşamadır.

Program için uygunluğun test 

edildiği online aşamadır.

KISA LİSTE MÜLAKAT 

Program için uygunluğun test 

edildiği online aşamadır.

KABUL

Kısa listeden kriterleri sağlayan 

adayların kabul edildiği ve 

duyurularının yapıldığı online 

aşamadır.

ORYANTASYON

Eğitime kabul edilen kursiyelerin program 

süreci hakkında bilgi alacağı ve proje ekibi 

ile buluşacağı yüz yüze gerçekleşen 

aşamadır.



Eğitmenler & Program Saha Yürütücüleri

Dr. Tuna Çakar

Akademik Koordinatör

Prof. Dr. İlker Bekmezci

Akademik Danışman

Alperen Sayar

Eğitmen

Abdülkerim Hicip

Eğitmen

Murat Alan 

Mertcan Çulha

Taha Uçar

Batıkan Ova

Eğitmen

Süpervizör
Python (Flask, YOLO, Object Detection, Object Orianted Programming)
Embedded Systems (Raspberry Pi, NVIDIA Jetson Nano)

Eğitmen

Süpervizör

Eğitmen

Süpervizör

Eğitmen

Süpervizör

MS Office, Solidworks, Autodesk Fusion, QT Creator, Atom, FESTO Fluidsim, Proteus, Solidedge, Vision Builder, 
MATLAB, NI LabView, MATROX Design Assistant, SOPAS Engineering Tool, Marc Mentat, FEMM, PostgreSQL, 
Linux, Python, C++, C#, Qt

Nodejs, .NetCore, .NetFramework, Mssql, PostgreSql, MongoDb, Socket Programming

Muti Rumelli

Proje Danışmanı



Eğitim Müfredatı

Saat    Konu Başlıkları
3          Web Geliştirmeye Genel Bakış
3           HTML'nin Temelleri
3           CSS'nin Temelleri
4.5        Web Sitelerini Yerel Olarak Geliştirmek
4.5        Deploying
4.5        CSS ile Geliştirilmiş Şekillendirme
4.5        Website Responsive
4.5 JavaScript Syntax, Part I
6 JavaScript Syntax, Part II
6 JavaScript Syntax, Part II
6 JavaScript Syntax, Part II
6 JavaScript Syntax, Part II
6 JavaScript Syntax, Part II
6 JavaScript Syntax, Part II
4.5 Git and GitHub, Part I
4.5         Portföy Projesi: JavaScript Sözdizimi
6            Etkileşimli Web Siteleri Oluşturma
6            Bir Web Sitesini Erişilebilir Hale Getirme
6            Portföy Projesi: Kişisel Portföy Web Sitesi
7.5 JavaScript Syntax, Part III
7.5         JavaScript Testing
7.5          Eşzamansız JavaScript ve HTTP İstekleri
7.5          Web Apps
4.5          React, Part I

7.5 Arama ve Grafik Arama Algoritmaları
7.5 Portföy Projesi: Açık Uçlu PERN Uygulaması
6             Mühendis Yolculuğunuzda Sonraki Adımlar
80            Supervisor / Vaka Analizi
30            Sektör Buluşmaları
60             İş Dünyasına Giriş ve 21. Yetkinlikleri (Mİş Dünyası için İngilizce (B1,B2,C1), Teknoloji Okuryazarlığı, Öz Gelişim, 
Sürdürülebilirlik ve inovasyon, Takım Çalışması, Proje Yönetim, Agile, Sunum Becerileri, Önceliklendirme, Stratejik Karar Alma, 
Takım Yönetimi)

Saat        Konu Başlıkları
6              React, Part II
6              Redux
6 Git and GitHub, Part II
6              Portföy Projesi: Reddit İstemcisi
6              Back-End'e Giriş
6 Express.js ile Back-End Oluşturun
6              Kullanıcı Doğrulama ve Yetkilendirme
6              Back-End ve Özellik Testi
6              Veritabanı Temelleri
6               Veritabanlarıyla Çalışmak
6               İlişkisel Veritabanları Tasarlamak
7.5           İleri PostgreSQL
7.5           PostgreSQL Veritabanı Ekleme
7.5           Swagger ve OpenAPI ile API Geliştirme
7.5           Portföy Projesi: E-Ticaret Uygulaması (REST API)
6 Ortak Çalışma: Front-End / Back-End
7.5            Web Uygulamalarını Dağıtma
6               Web Güvenliği Temelleri
6               Veri Güvenliği
6               Web Uygulamalarına Yönelik Yaygın Saldırılar
6               İşletim Sistemlerinin Temelleri
6               DevOps Temelleri
6               Portföy Projesi: E-Ticaret Uygulaması (Müşteri)
6               Teknik Mülakat
6               Doğrusal Veri Yapıları
7.5            Karmaşık Veri Yapıları
7.5            Karmaşık Veri Yapıları
7.5            Algoritmalar

200 Kişi Katılımcı Kapasite ile



EĞİTİM SÜRECİ

Eğitim planı akademisyen ve sektör uzmanları tarafından hazırlanmış olup,  

teorik eğitimin yanı sıra, kursiyerlerin gerçek proje deneyimi ile mezun olmasını sağlayacaktır.

TEORİK PRATİK Kamp

Fiziksel ve Online eğitimler Canlı projeler üzerinde ve müşteri 

taleplerine göre birebir deneyim

Verilen görevlere ekip olarak 

çözümler üretme etkinlikleri ile



Faaliyet Adı 1. 
Ay

2. 
Ay

3. 
Ay

4. 
Ay

5. 
Ay

6. 
Ay

7. 
Ay

8. 
Ay

9. 
Ay

10. 
Ay

11. 
Ay

12. 
Ay

13. 
Ay

14. 
Ay

15. 
Ay

16. 
Ay

17. 
Ay

18. 
Ay

19. 
Ay

20. 
Ay

21. 
Ay

22. 
Ay

23. 
Ay

24. 
Ay

1.Proje Uygulama Hazırlık Çalışmaları

2.Merkez Uygulama Alanının Oluşturulması

2.1 Eğitim Atölyesi için Gerekli Donanım ve Yazılım

2.2 Eğitim Müfredatının ve Eğitmenlerin Belirlenmesi

2.3 Destek Merkezi Birimlerinin oluşturulması

3.Tanıtım ve Katılımcıların Seçimi

3.1Proje Açılış Toplantısı

3.2 Yerel-Ulusal TV Radyo programları, Internet
Ortamları

3.3 Reklam Bantlarının Oluşturulması ve Dağıtılması

3.4 Web Platformunun Hazırlanması ve yayınlanması

3.5 Katılımcıların Başvurularının Alınması ve Seçimi

4 Teknik Destek Biriminin Faaliyete Başlaması

4.1 Eğitimlerin Uygulanması

4.2 Teknik Destek ve İstihdam Birimi Uygulamaları

5 İşe Yerleştirme ve Çalışma Sürecinin Yürütülmesi

6 Proje Kapanış ve Raporlama



İstihdam Planı ve Yönetimi

Belediye bünyesindeki ve paydaşlar arasındaki ihtiyaçlar doğrultusunda eğitim süreci devam ederken süpervizörler ile eşleşme yapılmaya

başlayacaktır,

Eğitim süreci tamamlandığında ön mutabakatı sağlanan yerlere işe giriş sağlanacaktır.

Proje eğitim süreci devam ederken potansiyel ( stk üyeleri, teknokent firmaları, kamu kuruluşlarına iş yapan bilişim şirketleri vb. yerlerle görüşmeler

sağlanarak istihdam yapma durumları hakkında niyet beyanları alınacak, firma yetkilileri kuruma davet edilerek yapılan çalışmaları yerinde görmeleri

sağlanacaktır, sektörel iş gücü talepleri doğrultusunda uygulamalı çalışmalar pratik eğitimlere eklenerek kursiyerlerin işe yerleşim süreçlerine kolaylık

sağlanması planlanmaktadır.



Teşekkürler
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